Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 0050.55.2026
Woéjta Gminy Ulhowek

z dnia 9 wrze$nia 2026 r.

PROJEKT

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY ULHOWEK NA ROK 2027
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI, O KTORYCH
MOWA W ART.3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 ROKU O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE

Cel glowny i cele poszczegolne programu
§1
Program ma stuzy¢ rozwojowi demokracji lokalnej, poglebieniu podmiotowosci obywateli
i konsekwentnemu uspolecznieniu zycia zbiorowego. Program okresla cele, formy i zasady
wspoOtpracy gminy Ulhowek z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$¢
w sferze pozytku publicznego na terenie gminy Ulhéwek. Stowarzyszenia podejmujg cenne dziatania
dla dobra mieszkancow, dlatego wspotpraca organizacji pozarzadowych z jednostka samorzadu
stwarza szans¢ na lepsze zorganizowanie wspolnego celu: poprawy jako$ci zycia mieszkancow naszej
gminy. Silne i niezalezne organizacje s3 waznym partnerem dla samorzadu zard6wno w zakresie
wymiany do$wiadczen, jak rowniez wspotpracy.

Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1)” ustawie” - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

2) ,,organizacji” - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktérych mowa art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie,

3) ,,programie” - rozumie si¢ przez to roczny program wspotpracy Gminy Ulhowek z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art.3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2027,

4) ,,konkursie” - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérych mowa w art. 11 ust. 2
ustawy.

§2
Zasady wspolpracy

1. Wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi obejmuje zadania o zasiegu lokalnym
1 opiera si¢ na zasadach pomocniczo$ci, partnerstwa, suwerennosci, efektywnosci, uczciwej
konkurencji 1 jawnosci.

1) Zasada pomocniczosci — polega na udzieleniu pomocy organizacjom pozarzagdowym
w realizacji zadan publicznych, w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspolnoty
samorzadowej, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob profesjonalny i terminowy,



2) Zasada partnerstwa — wspolpraca pomi¢dzy wladzami samorzgdowymi 1 organizacjami
pozarzadowymi opiera si¢ na podejmowaniu wzajemnych dziatan stuzacych rozwigzywaniu wspolnie
zdefiniowanych problemow,

3) Zasada suwerenno$ci — polega na niezaleznosci i odrebnosci organizacji pozarzadowych
i innych podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego od organdéw administracji
publicznej,

4) Zasada efektywnosci — polega na dazeniu do osiggniecia jak najlepszych efektéw
w realizacji zadan publicznych w sposob gospodarny, celowy i terminowy,

5) Zasada uczciwej konkurencji- w mysl ktorej gmina zapewnia rowne traktowanie wszystkich
podmiotéw w zakresie realizacji zadan publicznych, obiektywne kryteria i zasady, jak rowniez
zachowanie przejrzystosci dziatan i procedur,

6) Zasada jawnosci — polega na udostgpnieniu informacji o zamiarach, celach wspotpracy, srodkach
finansowych przeznaczonych w budzecie gminy na realizacj¢ zadan publicznych, a takze procedur
postgpowania przy wyborze realizatoréw zadan publicznych.

2. Zlecenie realizacji zadan samorzgdu gminy organizacjom, obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania
priorytetowe oraz zadania, na ktore w drodze konkursu ofert przyznano finansowanie Iub wsparcie
finansowe z zastrzezeniem przepisow, ktore przewiduja inny tryb zlecenia zadania.

3. Otwarte konkursy ofert sg oglaszane i przeprowadzane w oparciu 0 obowigzujace przepisy.

§3

Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspotpracy z Organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego

w sferze zadan publicznych jest:

1. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownania
szans tych rodzin i 0s6b.

2. W zakresie nauki, szkolnictwa, edukacji, o§wiaty i wychowania organizowanie czasu wolnego
wsrod dzieci i mtodziezy.

3. W zakresie kultury, sztuki organizowanie imprez kulturalnych, upowszechnianie

i promocja lokalnej tworczosci ludowe;.

4. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej propagowanie aktywnego wypoczynku
dzieci i mtodziezy, organizacja rozgrywek, udziat w zawodach sportowych, reprezentowanie gminy w
rozgrywkach miedzyklubowych poza gming.

5. Dotowanie transportu i opieki podczas przewozu dzieci niepetnosprawnych do placowki

w celu realizacji obowiagzku szkolnego.

6. W zakresie wspomagania rozwoju wspodlnot i spotecznosci lokalnych.

§4

Forma wspolpracy

1.Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$§é
pozytku publicznego ma charakter finansowy i poza finansowy.

2. Do wspotpracy o charakterze finansowym nalezy zlecenie realizacji zadan organizacjom poprzez:
1) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,



2) wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

3. Pozafinansowe formy wspotpracy:

1) wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych urzedu,

b) udostepnienie organizacjom miejsc wymiany informacji,

2) konsultowanie projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowych tych organizacji,

3) tworzenie wspolnych zespotow zadaniowych o charakterze doradczym i inicjatywnym, ktére moze
nastgpi¢ w sytuacji zaistniatej potrzeby z inicjatywy organu samorzgdu gminy lub organizacji w celu:
a) przygotowania projektu uchwaly rad gminy w sprawach dotyczacych dziatalnosci pozytku
publicznego,

b) przygotowania sprawozdania z realizacji programu,

4) udzial przedstawicieli organizacji w pracach komisji konkursowych powotanych w celu
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert.

§5

Priorytetowe zadania publiczne

1. Organizowanie imprez kulturalnych o charakterze lokalnym, majacych znaczenie dla kultury
gminy,
2. Wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego,
3. Organizacja imprez masowych,
4. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez realizacje nastgpujacych zadan:
a) upowszechnianie kultury fizycznej wsrod dzieci i mtodziezy poprzez prowadzenie zajeé
w roznych dyscyplinach sportu,
b) organizacje imprez sportowych i sportowo- rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy oraz
mieszkancow gminy,
c) wspieranie udzialu sportowych reprezentacji w imprezach i zawodach sportowych
0 zasiegu ponadgminnym,
d) wspieranie rozwoju sportu i rekreacji dorostych mieszkancow,
5. Wyréwnywanie szans 0sob niepetnosprawnych na wszystkich poziomach edukacji poprzez
zapewnienie dojazdu na zajecia,
6. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i osob;
7. Wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych
8. Pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych
9. Promocji i organizacji wolontariatu
10.Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym
11. Wymienione powyzej obszary informuja o podstawowych priorytetach i kierunkach wspotpracy w
2027 roku, jednak nie stanowia o wylgcznym obszarze wspotpracy.

§6

OKres realizacji programu
., Roczny program wspotpracy Gminy Ulhowek na rok 2027 z organizacjami pozarzqgdowymi
oraz innymi podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie obowiazuje od 01 stycznia 2027 r. do 31grudnia 2027 r.



§7

Sposéb realizacji programu

1. Roczny program bedzie realizowany poprzez wspotprace Gminy z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

2. Realizacja bedzie polega¢ na:

1) zleceniu realizacji zadan publicznych po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert,

2) zleceniu realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert,

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

4) udziale w spotkaniach i szkoleniach, ktérych tematem bedzie wspolpraca z organizacjami
pozarzadowymi.

§8

Wysoko$¢ sSrodkow przeznaczonych na realizacje Programu

1. Srodki na realizacje niniejszego Programu ustalone beda w budzecie Gminy Ulhéwek na 2027 rok.
2. Na realizacje programu planowane sa srodki w wysokosci 180 000,00 zt.

§9
Sposéb oceny realizacji Programu

Wojt dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania zleconego organizacji pozarzadowej na podstawie
wskaznikéw oceny realizacji Programu. Uwagi, wnioski 1 propozycje biezacej realizacjo niniejszego
Programu, mogg by¢ zglaszane Wojtowi i wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspotpracy.

1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku beda informacje dotyczace:
1) liczby ogloszonych otwartych konkursow,
2) liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach,
3) liczby uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,
4) wysoko$¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacj¢ zadan,
5) liczba organizacji, ktorym zlecono realizacje zadan publicznych
2. Wojt Gminy w terminie do dnia 31 maja 2027 roku, przedlozy Radzie Gminy sprawozdanie
z realizacji Programu za rok 2026.

§ 10
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

Przygotowanie Programu obejmuje realizacj¢ w zaplanowanych terminach nastgpujacych dziatan:
1) opracowanie projektu Programu,
2) skierowanie projektu Programu do konsultacji z Organizacjami pozarzadowymi poprzez jego
upublicznienie na stronie internetowej, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
Urzedu Gminy,
3) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych podczas konsultacji poprzez Organizacje pozarzadowe,
4) przedtozenie na sesj¢ projektu uchwaty dotyczacej Programu w celu jej podjecia,
S)umieszczenie podjetej przez Rade Gminy uchwaly dotyczacej Programu
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowe;.



§11

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Wéjt Gminy powoluje komisje konkursowe w celu opiniowania ofert zlozonych w otwartych
konkursach w formie zarzadzenia. Celem Komisji jest opiniowanie ofert zglaszanych w otwartym
konkursie ofert pod wzgledem zgodnosci z ustawa, programem oraz ogloszeniem otwartego konkursu
ofert.

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji powotany przez Wojta Gminy,

a w przypadku jego nieobecnos$ci zastepca przewodniczacego.

3. Komisja podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszo$cig glosow,

w obecnosci co najmniej potowy pelnego sktadu.

4. Komisja sprawdza, czy oferty speliaja wymogi formalne okreslone w ustawie i ogloszeniu o
otwartym konkursie.

5. Oferty nie spetniajagce wymogdéw formalnych podlegaja uzupethieniu w terminie okreslonym przez
Komisje.

6 Po dokonaniu oceny formalnej cztonkowie Komisji dokonuja oceny merytorycznej wedtug
kryteriow okre§lonych w ustawie i ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

7. Komisja opracowuje opinie wobec wszystkich ofert 1 przedstawia je Wojtowi w formie listy
ocenionych projektéw z propozycja kwoty dotacji.

8. Rozstrzygnigcie komisji nie jest wigzace dla Wojta.

9.0stateczng decyzje o wyborze najkorzystniejszej ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji podejmuje Wojt.

10. Z przebiegu obrad Komisji sporzadza si¢ protokoét, ktory podpisuje Przewodniczacy

i cztonkowie Komisji.



